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PRAVILNIK
o RAspoDJELI pRIrroDA osrvARENIrI NA TRZlSru on

OBAVTJANJA VLASTITE DJELATNOSTI

dlanak 1.

Ovim Pravilnikom uredujc se nadin koriStenja prihoda koje Institut ostvaruje od

obavljanja poslova vlastitc djelatnosti.

ilanak 2.

Poslovima vlastite djelatoosti Instituta sma&aju se ugovoreni programi, projekti,

ekspertize i drugi poslovi, koji se ne financiraju iz driavnog proraduna, odnosno

poslovi koji se obavljaju iwanokvira osnovne djelatnosti, a sve u skladu sa Statutom

Instituta.

elanak3.

Za ostvarene prihode Instituta od vlastite djetafirosti'zaposlenicima Instituta pripada

p{avo na odgovarajude uvecanje pla6e.

itanak 4.

Troskovi poslova vlastite djelatnosti izEl.2. ovog Pravilnika u cjelosti se pokivaju iz

njihova prihoda.

eleaak 5.

U obradun tro5kova uradunava se radno vrijerne zaposlenika na ugovorenom poslu, te

svi ostali direktni tro5kovi (putovanja, dnevnice, sirovine, oprema, energija i dr.)'

elanak 6.

O obradunu tro5kova, te svega ostalog u vezi prihoda ostvarenih od obavljanja vlastite
djelatnosti, u institutu se vodi zasebno radunovodstvo.

Financij ski izvje5taj i izraduj u se periodidno (tromjesedno).

Na kraju godine izraduje se godiSnji zavr5niobradun.

Na temelju clanka 9. Kolektivnog ugovorazazrranast i visoko obrazovanje (NN
l0ll02), Elanka 6.,7. i 14. Pravilnika o osnovama financiranja
znansfvenoistrazivadkih instituta OIN 38/97), dlanka l. i 2. Pravilnika o izmjenama i

dopunama pravi I nika o osnovarn a fi nanciranj a znanstveno i straii vadki h i nsti tuta (NN
28199), te dlanka 5. Pravilnika o mjerilima za kori5tenje prihoda proracunskih

korisnika oswarenih na trii5tu od obavljanja osnovne i ostale djelatnosti OIN 146/98),
Upravno vijeie Instituta za antropologlju, nakon prethodnog savjetovanja sa

sindikalnim povjerenikom, na sjednici odrianoj dana 30. rujnaZ0}Z. godine donijelo
je



elanak 7.

Raspored prihoda ostvarenih od poslova iz dlar*a 2. ovogPravilnika provodi se kako
slijedi: '

l) l0% za unapredenje djelatnosti Institut4 nabavku opreme, investicije ili
i nvesti c ij sko odrZavanj e.

Sredstva rasporeduje ravnatelj, o demu je duZan Upravnom vijeiu Instituta podnijeti
izvjeSce.

2) 5o/o zaunapredenje rada odjela Irstitut4 nabavku opreme, investicije ili
investicij sko odrZavanj e.

Sredswa rasporeduje voditelj odela Instituta uz suglasnost ravnatelja. 
.

3l l!% zapokrice dijela tro5kova poslovanja Instituta: troskovi hladnog pogona,
odrZavanje, pove'danje plata zaposlenika i dr.
Sredstva rasporeduje ravnatelj, o 6emu je duZan Upraraiom vijedu Instituta podnijeti
izvjeSie.

4) 5%o zapokrict dijela troSkova poslorranja odjela Instituta: troskovi 6ladnog
Pogon4 odriavanje, pove6artje placa zaposlenika koji izravno ne sudjeluju u radu na
odredenom projektu i dr.
Sredstva rasporeduje voditelj odjela uz suglasnost ravnatelja.

5) 70% sredstava koristi se za iarodenje projekata pladanje sudionika na
projektu, putovanja, placanje kotizacijq objavljivanje radova i dr.
Sredsila rasporeduju voditelj projekta i voditelj odjela [nstituta uz suglasnost
ravnatelja.
Za plate i naknade sudionika na projeknr ne moZe se rasporediti vise od 50% ovog
iznosa.

eknak 8.

Po financijskom iarjeseuz,arazdoblje sijeianj-lipanj i po zawsnom godiinjem
obraEunu, sredstva iskazane pozitive mogu se koristiti za povecanj 

^ 
p^e^zaposlenika

Instituta. Sredstva se rasporeduju na slijedeii nadin:

lk!$% raspo reduj e ravnatelj
U 7 0% rasporeduje voditelj projekta.

t.- .'

etanak 9.

Poveianje plaie zaposlenika iz prihoda ugovorenih poslova iz dlanka l. ovog
pravilnika moze iznositi najvise 30Yo iznosaplaie, g. ao J,6 plaia godisnje.

elanak I0.

Za sva pitanja koja nisu uredena ovim pravilnikom, neposredno se primjenjuju
odredbe Z.akona, Kolektivnog ugovora, Pravilnika o osnovama financiranja, ie



if.

Pravilnik o mjenlima za kori5tenje prihoda ostvarenih od obavljanja osnovne i ostate djetatnosti

ilanak 11.
Ovaj Pravilnik moZe se mijenjati idopunyavati na na0in i u postupku koji"ye propisan za njegovo
donoienje.

dlanak 12.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu nakon izdatesuglasnosti Minisarswa znanosti i tehnologrje i
objave u zakonskom roku na oglasnoj plodi Initituta, a njegova primjena podinje teci dana-----

Sindikalna podruinica: Predsjednik Upravnog vijeca Instituav
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