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Sukladno dlanku 32. Statuta Instituta za antropologiju te pozitivnom miSljenju Znanstvenog vije6a
Instituta od 8.9.2026. g., Broj: 2026042 I , Ravnatelj lnstituta za antropologiju prof. dr. sc. Damir
Marjanovid donosi

PRAVILNIK O UKLJUdIVANJU VANJSKIH DOKTORANADA, DIPLOMANATA I
VOLONTERA U ZNANSTVENO.ISTRAZIVA'KI RAD INSTITUTA ZA

ANTROPOLOGIJU

OPCE ODREDBE:

ilanak I .

Ovim Pravilnikom ureduje se status vanjskih doktoranada, diplomanata i volontera kojima
je mentor zaposlenik Instituta za antropologiju (u daljnjem tekstu: Institut), uvjeti njihova
ukljudivanja u znansweno-istraZivadki rad Instituta, njihova prava i obveze, koriStenje prostora,

opreme i resursa lnstituta, zaStita na radu, zaStita podataka i povjerljivosti informacija.

Pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znadenje, odnose sejednako na mu5ki i
Zenski rod.

ilanak 2.

Ovaj Pravilnik odnosi se na vanjske doktorande, diplomante i volontere koji nisu u radnom

odnosu s Institutom, a kojima je (ko)mentor zaposlenik lnstituta za antropologiju i kojima je

odobren boravak i sudjelovanje u znanstveno-istraZivadkom radu lnstituta radi izrade diplomskog

ili doktorskog rada ili sudjelovanja u znanstvenim aktivnostima Instituta.

Vanjski doktorand je osoba upisana na doktorski studij pri visokom udili5tu ili drugoj

znanswenoj instituciji izvan Instituta, koja nije u radnom odnosu na Institutu, neovisno o izvoru

financiranj a doktorskog stud ija.

Diplomant je osoba upisana na diplomski studij pri visokom udili5tu izvan lnstituta, koja

nije u radnom odnosu na Institutu, a kojoj je odobren boravak u Institutu radi izrade diplomskog

rada.

Ovaj Pravilnik primjenjuje se i na inozemne doktorande i diplomante koji borave na

Institutu u okviru programa mobilnosti.

Ovaj Pravilnik ne primjenjuje se na doktorande koji su zaposleni pri Institutu temeljem

ugovora o radu, ugovora o projektu ili drugih oblika zapoSljavanja, bez obzira na to Sto su doktorski

studij upisali pri drugoj instituciji.



ilanak 3.

Boravak vanjskih doktoranada, diplomanata i volontera na Institutu odobrava ravnatelj na

temefju pisanog zahtjeva koji podnosi institutski mentor vanjskog doktoranda,/diplomanta/

volontera, koji je zaposlen na Institutu te ispunjava uvjete za mentorstvo sukladno propisima
visokog udiliSta odnosno doktorskog studija.

U sludaju boravka u okviru programa mobilnosti, inozemni doktorandi i diplomanti duZni

su dostaviti i dodatnu dokumentaciju propisanu pravilima programa mobilnosti, izvor financiranja
te dokumente vezane zaboravak u Republici Hrvatskoj.

Boravak se odobrava na odredeno vrijeme te se moZe produljiti na temelju novog zahtjeva.

ilanak 4.

Vanjski doktorandi, diplomanti i volonteri imaju pravo na strudnu potporu mentora te na

kori5tenje prostorq opreme i drugih resursa Instituta, iskljudivo u svrhu odobrenog rada i u skladu
s vaZeiim pravilima Instituta.

Vanjski doktorandi i diplomanti imaju pravo koristiti rezultate svog rada u svrhu izrade
diplomskog ili doktorskog rada, uz suglasnost mentora te izradu znanstvenih publikacija, uz
po5tivanje pravila o autorstvu i uz navodenje Instituta kao jedne od afilijacija, ukoliko je to
primjenjivo.

Vanjski doktorandi, diplomanti i volonteri imaju pravo najednako postupanje, po5tovanje

osobnog dostojanstva te sigume i primjerene uvjete boravka i rada u Institutu.

e lanak 5.

Vanjski doktorandi, diplomanti ivolonteri duZni su pridriavati se vaZeiih zakona i intemih
pravilnika Instituta, kao i uputa mentora i odgovornih osoba u lnstitutu.

Vanjski doktorandi, diplomanti i volonteri duZni su poStivati etidki kodeks i pravila
znanstvene destitosti.

Vanjski doktorandi, diptomanti i volonteri obvezni su obavljati rad iskljudivo u okviru
boravka i swhe za koju im je boravak odobren.

Vanjski doktorandi, diplomanti i volonteri imaju pravo obratiti se mentoru, ravnatelju
Instituta ili drugoj nadleZnoj osobi Instituta u sludaju pote5ko6a, nepravilnosti ili okolnosti koje
utjedu na njihov boravak ili rad u Institutu.

ilanak 6.

Vanjski doktorandi, diplomanti i volonteri duZni su prije podetka boravka i rada na Institutu
proditati pravilnike yezane tz rad u laboratoriju i potpisati sve potrebne izjave, proii edukaciju i
dobiti potvrdu o osposobljenosti za rad sukladno pravilima za5tite na radu te ih se pridrZavati



tijekom cijelog trajanja boravka. DuZni su postupati u skladu s uputama mentora i odgovomih
osoba u Institutu te koristiti propisanu za5titnu opremu, ako je primjenjivo.

U sludaju nezgode, ozljede iti izvanrednog dogadaja tijekom boravka u Institutu, vanjski
doktorandi, diplomanti i volonteri duZni su o tome bez odgode obavijestiti za to odgovomu osobu

na Institutu.

ilanak 7.

Vanjski doktorandi, diplomanti ivolonteri obvezni su duvati povjerljivost svih podataka i

informacija do kojih dodu tijekom boravka i rada na Institutu, neovisno o obliku u kojem su ti
podaci dostupni.

Podaci i informacije iz stavka l. ovoga dlanka ne smiju se bez prethodne suglasnosti

Instituta davati na uvid tre6im osobama, umnoZavati, obj avlj ivati niti koristiti u druge svrhe osim
onih za koje su odobreni.

Obveza duvanja povjerljivosti traje i nakon prestanka boravka vanjskih doktoranada,

diplomanata i volontera u Institutu.

Vanjski doktorandi, diplomanti i volonteri duZni su postupati u skladu s propisima o za5titi

osobnih podataka i intemim aktima Instituta koji ureduju za5titu podataka.

Akoje to potrebno zbog prirode znanstveno-istraiivadkog rada ili projekta u okviru kojega

se boravak odvija" vanjski doktorandi, diplomanti i volonteri mogu biti obvezni prije podetka

boravka potpisati izjavu ili ugovor o povjerljivosti podataka. U tom je sludaju potpisivanje izjave

ili ugovora o povjerljivosti uvjet za pristup podacima i informacijama te ostalim resursima

Instituta.

e lanak 8.

Pojedina pitanja koja nisu uredena ovim Pravilnikom ili koja zbog prirode pojedinog

projekta zahtijevaju posebna rjeSenja uretluju se individualnim ugovorom. U sludaju da vanjski

doktorand, diplomant ili volonter tijekom svog boravka i rada na Institutu, otkrije, razvije ili na

drugi nadin stvori novi znanstveni rezultat, pronalazak, metodu ili drugu intelektualnu tvorevinu,
takva tvorevina smatra se vlasniStvom Instituta.

ilanak 9.

Vanjski doktorandi, diplomanti i volonteri odgovomi su za Stetu koju namjemo ili krajnjom
nepaZnjom prouzrode Institutu ili tredim osobama tijekom boravka u Institutu, u skladu s opiim
propisima.



ilanak 10.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plodi odnosno
mreZnim stranicama Instituta.

ilanak I l.

Boravak vanjskog doktoranda, diplomanta ili volontera prestaje istekom razdoblja na koje
je odobren, zavrSetkom aktivnosti radi kojih je odobren, na osobni zahtjev, opozivom odobrenja
ili raskidom individualnog ugovora.

Po prestanku boravka vanjski doktorand, diplomant ili volonter duZan je:

a) vratiti svu opremu, kljudeve, identifikacijske iskaznice i drugu imovinu Instituta koja mu
je povjerena na koriStenjel

b) prestati koristiti prostore, informatidke sustave, baze podataka i druge resurse Instituta,
osim ako je drukdije odobreno;

c) mentoru predati ili omoguditi pristup podacima, dokumentaciji i drugim rezultatima rada
nastalima tijekom boravka na lnstitutu, u skladu s pravilima projekta, odredbama ovog
Pravilnika i individualnog ugovora.

Prestanak boravka ne utjede na obvezu duvanja povjerljivosti podataka, za3tite osobnih
podataka, poStivanja pravila o intelektualnom vlasniStvu te drugih obveza koje prema svojoj naravi
ostaju na snazi i nakon zavr5etka boravka.

Mentor je duZan obavijestiti nadleZne sluZbe Instituta o prestanku boravka radi provedbe
administrativnog razduLivanja i ukidanja pristupa resursima Instituta.

ilanak 12.

Hodogram obveznih radnji kojeje vanjski doktorand, diplomant ili volonter duZan provesti:

l. Proditati Pravilnik o ukljudivanju vanjskih doktoranada, diplomanata i volontera u mansweno-
istraZivadki rad Instituta za antropologiju;

2. Potpisati ugovor o suradnji;

3. Proditati sve pripadaju6e pravilnike vezane uz laboratorij i potpisati sve potrebne izjave;

4. Proii edukaciju i dobiti potwdu o osposobljenosti za rad, sukladno pravilima zaitite na radu;

5. Dobiti karticu za pristup prostorijama Instituta nuZnima za provedbu znanswenih aktivnosti.



Ovaj Pravilnik stu

dlanak 13.

rpa na snagu danom dono5enja.

(l) Pravilnik se

dlanak 14.

e na mreZnim stranicama Instituta.

(2) Izrnjene i donose se na nadin propisan za njegovo donoienje.

Marjanovii\
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