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Zagreb, 26. 10. 2026. g. Na Broj:

Sukladno ¢l. 32. Statuta Instituta i ¢l. 7. i 17. Zakona o radu (NN 93/14 i dalje) i godi$njem planu
1 programu, te ranije najavljenom rasporedu aktivnosti Instituta za antropologiju, a u cilju
optimizacije i realizacije zadanih ciljeva, posebno u podru¢ju pripreme publikacija, pripreme
novih studijskih programa, godis$njih projektnih i institutskih izvje$ca, te u cilju optimiziranja
troSkova poslovanja i visokih reZijskih trodkova u jesenskom i zimskom periodu dok jo3
gradevinski radovi na fasadi nisu realizirani, ravnatelj Instituta za antropologiju prof. dr. sc. Damir
Marjanovi¢ uz suglasje svih €lanova Uprave Instituta za antropologiju i svih voditelja odsjeka
Instituta za antropologiju donosi sljede¢u

ODLUKU
o0 organizaciji i rasporedu rada zaposlenika Instituta za antropologiju
od 2. 11. 2026. g. do 31. 1. 2027. g.

1. Upucuju se svi zaposlenici Instituta za antropologiju, ¢ija priroda rada to omoguéuje na rad
na daljinu u razdoblju od 2. 11. 2026. g. do 31. 1. 2027. g.
2. U citiranom razdoblju odreduje se rad na redovnom radnom mjestu u prostorijama Instituta
svim zaposlenicima Instituta u sljedeé¢im razdobljima:
- 0d30.11.do 11. 12.2026. g. te
- odl11.1.do 15.1.2027. g.

3. Zaposlenici ¢ija priroda posla ne omogucava rad na daljinu redovan rad ¢e obavljati na

privremenim radnim mjestima u Institutu koja ¢e u tu svrhu biti privremeno osposobljena.

4. Voditelji odsjeka, Centra i samostalnih odjela te KnjiZnice Instituta ¢e utvrditi raspored i

nacin rada zaposlenika tih odsjeka, odnosno odjela, ¢ija priroda posla ne dopusta rad na

daljinu i o tom u pisanom obliku izvijestiti ravnatelja Instituta.

Zaposlenici ne trebaju podnositi zahtjeve za rad na daljinu u citiranom razdoblju.

6. Svi zaposlenici Instituta koji zbog opravdanih razloga u citiranom razdoblju moraju
boraviti u Institutu o tome ée prethodno obavijestiti tajnika u Uredu ravnatelja radi
organizacije rada i boravka u Institutu.

7. Za vrijeme rada na daljinu svi zaposlenici su duZni postivati odredbe o radnom vremenu,
stanci te odredbe o zastiti na radu.

8. Protiv ove Odluke ne moze se izjaviti zalba niti uputiti prigovor.

i

ObrazloZenje
Clankom 32. st. 1. Statuta Instituta ravnatelj Instituta organizira rad i poslovanje Instituta. Zakon
o radu u €l. 7. st. 2. propisuje obvezu Poslodaveu da odredi vrijeme i mjesto rada zaposlenika. Cl.
17. st. 2. Zakona o radu dozvoljava Poslodavcu organizirati rag pa daljinu svih ili pojedinih
zaposlenika.

Dostaviti:
- svim zaposlenicima Instituta na njihove adrese elektronicke poste,
- Ured Ravnatelja na sluzbenu adresu elektroni¢ke poste.
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